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APORTFOLIO ELKESZITESENEK KOVETELMENYEI

1. A tanari portf6lié definiciéja

A képzés soran minden hallgaté készit portfoliot. Bz a hallgat6 tanari felkésziilése kapesan sztletett munkaibol
Osszeallitott céliranyos gytjteménye, valamint a hallgaté sajat reflexioi, amely kiegésziilhet a masoktol (oktatoktol,
gyakorlatvezet6 tanartdl, hallgatétarsaktol stb.) kapott reflexiokkal is. A portfélionak céljai és tartalma szerint
szamos fajtaja lehet, a tanarképzésben részt vevé hallgatonak ezek kozil, a szak zarasaként un. értékelési
portfoliot kell készitenie, amely lehetévé teszi az oktatok szamara, hogy a hallgat6 tanulasi eredményeit, fejlédését
holisztikusan, az 6sszes jellemzé dokumentum segitségével értékeljék.

2. A tanari portf6li6 térvényi hattere

A 8/2013. (1.30.) EMMI rendelet 1. § a)-d) pontja szerinti tanarképzésben a zardvizsga része a képzés soran
késziilt, a szakmai gyakorlatokat is bemutaté és feldolgozo, a tanarjelolt felkésziilését, sajat fejlédését értékeld
dokumentumgydjtemény, portfolio, amely a tapasztalatok neveléstudomanyi szempontd, tudomanyos alapossagu
bemutatasa, elemzése és értékelése. Bizonyitja, hogy a hallgat6 képes onreflexiora, a képzés killonb6z6 teriiletein
elsajatitott tudasat integralni és alkalmazni, a munkédja szempontjabdol meghatarozé tudomanyos, szakirodalmi
eredményeket, tovabbad a tanitis vagy a pedagdgiai feladat eredményességét értékelni.

3. A portfolié 6sszetétele

A tanari szakdolgozat értékelési portfolio részéhez témat valasztani és azt kulén bejelenteni nem kell. A
portfolidhoz kiillon témavezetSt felkérni nem kell, a feladatok teljesitéséhez a portfolio és killondsen a reflexiok
elkészitéséhez a pedagogiai-pszicholdgiai tanitaskiséré szeminariumok nyujtanak konzultacids segitséget.

A portfélioban alapvetden kétféle dokumentum kaphat helyet: a tanari felkésziilés soran keletkezett
produktumok és az ezekkel kapcsolatos reflexidk. A portfolio az alabbi tartalmt dokumentumokat kételezéen
tartalmazza:

e pszichologiai munka,
e pedagdgiai munka,
e szakmodszertani munka,

e az iskola, mint szervezet mikoédéséhez kapcsolddd munka (elkészitendd az Osszefliggd egyéni iskolai
gyakorlat soran).

A keletkezéstk forrasat tekintve kételezGen jelenjenek meg a tanulmanyokhoz k6t6d6é harom gyakorlati képzési
terepen készult munkak:

e azegyetemi tanulmanyok soran a pszicholdgiai és pedagogiai targyakhoz k6t6do iskolai gyakorlatok soran
készult munka,

e a szaktargyi tanitasi gyakorlat soran készilt munka,
e az egyéni Osszefuiggd iskolai gyakorlat soran késziilt munka.



A portfolié elemeinek valogatasa soran az egyik f6 szempont, hogy a dokumentumok a lehet6 legteljesebb
mértékben fedjék le a tanari felkésziilés kiillonbo6zd teriileteit, kiilonés tekintettel a gyakorlati képzési
elemekre (pszicholégiai, pedagdgiai tantargy-pedagogiai, iskolai gyakorlatok).

A portfolié  kotelez6 elemei a dokumentumokhoz kapcsolodd reflexiok. Ezek egyrészt az  egyes
dokumentumokhoz fazott megjegyzések, magyarazatok, javaslatok, oOnreflexiok; masrészt egy Osszegzd
onreflexié a képzés soran a két szakon elért eredményekrdl és fejlesztendd teriiletekrdl, a tovabbi szakmai
célokrol és az ezekhez kapcsolodo cselekvési tervrdl.

A portfoli6 legalabb hét dokumentumot tartalmaz:
1. egyetemi tanulmanyai soran késziilt pszichologiai munka,
egyetemi tanulmanyai soran készilt pedagdgiai munka,
egyetemi tanulmanyai soran késziilt blokkzaré feladat(ok),
egyetemi tanulmanyai, ill. a gyakorlatok soran készilt szakmodszertani munka,
a tanitasi gyakotlat és/vagy egyéni 6sszefuged gyakorlat sordn készult munka,
a tanitasi gyakorlat és/vagy egyéni Osszefiigeé gyakotlat soran készilt az iskola, mint szervezet
mikodéséhez kapcsol6dé munka,
7. ahallgat6 6sszegz6 reflexidja sajat munkajara a fent leirtak alapjan.
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4. A tanari portf6lié benyujtasa

A portfoliét kinyomtatott és hitelesen 0Osszefiizott (pl. spiralozva, leftz6és dossziéban stb.), valamint
elektronikus formaban is be kell benytjtania a hallgaténak az e célra kialakitott elektronikus rendszerbe (CIM).
A nyomtatott és az elektronikus valtozatnak azonosnak kell lennie, vagyis mindkettének minden dokumentumot
tartalmaznia kell. A kinyomtatott példanyt a hallgaté a zardvizsga végén visszakapja. Az elektronikus példany
archivalasra kertil.

5. A tanari portf6li6 biralata

A portfoliot egy elézetesen felkért birald értékeli érdemjeggyel és szovegesen is. A portfélié biraldjat a
Tanarképz6 Kozpont kéri fel, els6sorban a neveléstudomany és a pszicholdgia, illetve kivételes esetben az érintett
szakmédszertan oktatdi kozul.

Az értékelés altalanos szempontjai a kovetkez6k:
e a portfdli6 egyes elemeinek kapcsolata a tanari kompetenciakkal,
e 2 hallgatd egyéni szakmai fejl6dési céljainak bemutatasa a kompetencidkhoz kétotten,
e a dokumentumokhoz készitett 6nreflexiok minésége,
e az anyagok kidolgozottsaganak szinvonala,
e 2z elemzés szakmai szinvonala,
e a beadott anyagok a tanari feladatk6rok szempontjabdl mennyire széles korbél meritenek,
e amegoldasok ¢s a mddszerek valtozatossaga, Gtletessége,
e lényegkiemelés, koherencia, a valogatas tudatossaga és indoklasa,
e formai megjelenés (szerkesztettség, tartalomjegyzék stb.).



E szempontok alapjan a biral6 részpontszamokat és révid széveges indoklast is ad a hallgaté munkajarol. A
biral6 a széveges és érdemjeggyel (mely a pontszambol koévetkezik) torténd értékelésen kivil egy vagy két
kérdést is megfogalmaz a hallgaté szamara, amelyeket a zarévizsgan kell megvalaszolnia.



